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Bakgrund och metod

Medborgarnas fortroende for svenska larosaten ar
over tid viktigt for larosatenas attraktivitet och
trovardighet. Det blir lattare att rekrytera personal
och studenter men inte minst ar anseendet en bra
forsadkringspremie vid handelse av en kris.

TNS Sifo har pa nytt genomfort "Anseendeindex for
svenska larosaten”. Undersokningen forklarar varfor
olika larosaten har olika hogt anseende i
medborgarnas dgon. 21 larosaten ingar i
undersodkningen och resultatet presenteras
offentligt i form av ett anseendeindex.

FOr den som ar intresserad presenteras
undersodkningen fordjupande med unika analyser
och samtal. | dessa presentationer fordjupas bland
annat vilka attribut som &r viktiga i respektive
laroséates bild hos allmanheten. Vilka ar larosatets
styrkor och svagheter? Vad beho6ver larosatet
forbattra for att starka sitt anseende?

Genomforande

Malgrupp: allmanheten 18-75 ar
Urvalsram: TNS Sifos Onlinepanel
Datainsamlingsmetod: webbaserad enkat
Faltperiod: 16-24 juni 2015

Antal intervjuer totalt: 2 953 intervjuer
(som sammanlagt gav 9 245 utvarderingar)
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Resultat

De svenska larosatenas anseende ar mycket stabila 6ver tid, det
ser vi efter att nu genomfoért undersékningen Anseendeindex
larosaten for fjarde aret. Vi vet genom manga studier att
anseendet ar nagot som kraver langa processer for att tydligt
forédndra. Dessutom vittnar de stabila resultaten om en trovardig
undersokningsmetod, vilket glader oss.

De svenska larosatenas anseende ligger jamfort med andra

branscher och omraden pa en hog niva. Skillnaderna mellan olika

larosaten ar dock relativt stor. | topp aterfinns Chalmers, KTH
och Lunds universitet, som i ar dvertar tredjeplatsen fran
Karolinska institutet.

Gemensamt for larosatena i topp ar bland annat att de havdar sig

val i jamforelse med andra, att de beddoms ha en forskning som
haller hog kvalitet och att de haller internationell klass.

Grunden for ett gott anseende ar en val fungerande verksamhet.

Det kommer alltid forst. Men det kravs ocksa en god formaga att

kommunicera verksamhetens framgangar och foérdelar. Det finns

ingen naturlag som séager att allmanheten och andra intressenter

kanner till allt bra som gors vid landets larosaten.

Dessutom ar det naturligtvis bra att undvika negativa handelser,
vilket &ar lattare sagt an gjort. Men om och nar de uppkommer
behover de hanteras pa ett sa bra satt som mdjligt. Med ett gott
anseende i ryggen blir det arbetet lattare. Anseendet fungerar
som en forsakringspremie. Fallet gar snabbare och blir svarare
att aterhamta ju lagre anseendet ar fran borjan.

Nar vi studerar forandringar och moénster pa overgripande
larosatesniva over de fyra aren ser vi egentligen bara tre
forandringar som ar av tydligare karaktar.

Det forsta &r att Lunds universitets anseende blir allt starkare
fran en redan stark position. Har de massiva investeringarna i
ESS och Max IV paverkat bilden av Lund?

Det andra &ar att anseendet for de mindre, regionala
hdgskolorna Malardalens hégskola och Soédertdrns hégskola blir
allt svagare, om an i langsam takt. Ser vi en relativ forsamring
av anseendet for dessa hogskolor i ljuset av mer specialiserade
skolor och ~elit-universitet” som springer ifran?

Det tredje ar att Orebro universitet stadigt okar sitt anseende.
Ar det lakarutbildningen som har lyft anseendet for
universitetet?

En undersdkning av det har slaget ger manga svar, men bidrar
ocksa till nya frdgor som kan utveckla verksamheten. Var
forhoppning ar att undersokningen over tid bidrar till en 6kad
kunskap hos vara larosaten.
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TNS Sifos anseendeindex — modellen
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